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建设单位名称 中国石油天然气股份有限公司兰州石化分公司聚丙烯厂 

建设单位地理位置 甘肃省兰州市西固区 建设单位联系人 徐红 

项目名称 
中国石油天然气股份有限公司兰州石化分公司聚丙烯厂职业病危害

现状评价报告项目 

项目简介 

中国石油天然气股份有限公司兰州石化分公司聚丙烯厂隶属于中国

石油天然气股份有限公司兰州石化分公司（以下简称兰州石化公司），

位于甘肃省兰州市玉门街 10 号，兰州石化公司炼油区域内。目前，

聚丙烯厂拥有两套大型生产装置：11 万吨/年聚丙烯装置和 6 万吨/

年干气制乙苯装置。 

现场调查人员 向鹏 现场调查时间 2016/4/17 

现场检测人员 

李冬、李辉、韩波、

汪鹏、王金鑫、安海

蛟、王刚 

现场检测时间 2016/6/1～6 月 6 日 

建设单位陪同人 徐红 

项目存在的职业病 

危害因素 

本项目存在的职业病危害因素包括： 

粉尘：总粉尘浓度； 

化学有害因素：苯、甲苯、二甲苯、乙苯、正己烷、二氧化氮、二氧

化硫、硫化氢、一氧化碳； 

物理因素：噪声、电离辐射。 
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职业病危害因素 

检测结果 

11 万吨/年聚丙烯装置单元造粒外操作工接触的苯、甲苯、二甲苯、

乙苯检出浓度，均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第 1 部分：

化学有害因素》GBZ 2.1-2007 的要求； 

11 万吨/年聚丙烯装置单元班长、催化剂配置工、干燥外操作工、公

用工程外操作工、聚合外操作工接触的正己烷检出浓度，均符合《工

作场所有害因素职业接触限值 第 1 部分：化学有害因素》GBZ 

2.1-2007 的要求； 

6 万吨/年干气制乙苯装置单元班长、罐区外操作工、精馏外操作工、

烃化反应外操作工接触的苯、甲苯、二甲苯、乙苯检出浓度，均符合

《工作场所有害因素职业接触限值 第 1 部分：化学有害因素》GBZ 

2.1-2007 的要求； 

6 万吨/年干气制乙苯装置单元精制外操作工接触的甲苯、二甲苯检出

浓度，均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第 1 部分：化学有

害因素》GBZ 2.1-2007 的要求； 

6 万吨/年干气制乙苯装置单元精馏外操作工、精制外操作工、烃化反

应外操作工接触的硫化氢检出浓度，均符合《工作场所有害因素职业

接触限值 第 1 部分：化学有害因素》GBZ 2.1-2007 的要求； 

6 万吨/年干气制乙苯装置单元烃化反应外操作工接触的二氧化氮、二

氧化硫、一氧化碳检出浓度，均符合《工作场所有害因素职业接触限

值 第 1 部分：化学有害因素》GBZ 2.1-2007 的要求； 

分析化验室单元聚丙烯装置精制分析员、聚丙烯装置原料分析员、聚

丙烯装置中控员接触的正己烷检出浓度，均符合《工作场所有害因素

职业接触限值 第 1 部分：化学有害因素》GBZ 2.1-2007 的要求； 

分析化验室单元乙苯装置原料成品分析员、乙苯装置中控员接触的

苯、甲苯、二甲苯、乙苯、硫化氢检出浓度，均符合《工作场所有害

因素职业接触限值 第 1 部分：化学有害因素》GBZ 2.1-2007 的要求； 

6 万吨/年干气制乙苯装置单元精制外操作工接触的苯、乙苯检出浓

度，不符合《工作场所有害因素职业接触限值 第 1 部分：化学有害

因素》GBZ 2.1-2007 的要求。 

检维修时，6 万吨/年干气制乙苯装置单元外操作工及班长在进行

P-202A 苯塔进料泵维修过程中，接触的苯、乙苯检出浓度，不符合

《工作场所有害因素职业接触限值 第 1 部分：化学有害因素》GBZ 

2.1-2007 的要求。 

11 万吨/年聚丙烯装置单元聚合外操作工、公用工程外操作工、班长、

催化剂配置工、叉车工接触的噪声强度，均符合《工作场所有害因素

职业接触限值 第 2 部分：物理因素》GBZ 2.2-2007 的要求。 

6 万吨/年干气制乙苯装置单元精制外操作工、精馏外操作工、烃化反

应外操作工、罐区外操作工、班长接触的噪声强度，均符合《工作场

所有害因素职业接触限值 第 2 部分：物理因素》GBZ 2.2-2007 的要

求。 

分析化验室单元聚丙烯装置原料分析员、聚丙烯装置精制分析员、聚

丙烯装置中控员、聚丙烯装置成品分析员、乙苯装置原料成品分析员、

乙苯装置中控员接触的噪声强度，均符合《工作场所有害因素职业接

触限值 第 2 部分：物理因素》GBZ 2.2-2007 的要求。 

11 万吨/年聚丙烯装置单元干燥外操作工、造粒内操作工、造粒外操

作工、造粒外委工、包装工接触的噪声强度，不符合《工作场所有害

因素职业接触限值 第 2 部分：物理因素》GBZ 2.2-2007 的要求。 
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评价结论及建议 

职业病危害风险类别： 

根据《国民经济行业分类》的内容，该用人单位属于化学原料和化学

制品制造业中的基础化学原料制造行业，按照《建设项目职业病危害

风险分类管理目录（2012 年版）》（安监总安健[2012]73 号）中的

有关规定，该用人单位属于职业病危害严重的建设项目。 

建议： 

1. 用人单位应加强对 6 万吨/年干气制乙苯装置密闭性等职业病危害

防护设施日常维护，对其运行及损坏情况定期检查。防止出现跑、冒、

滴、漏等现象。 

2. 用人单位应严格执行《设备检维修管理》的规定及相关操作规程

进行设备维修，避免有机溶剂与劳动者直接接触。 

3. 用人单位应聘请取得省级以上安全生产监督管理部门资质认证的

职业卫生技术服务机构对产生职业病危害作业场所定期进行职业病

危害因素检测，并将检测结果进行公示。 

4. 本次检测为非高温季节，因此未进行高温测试。本项目所处地区

夏季极端气温可达 39.8℃，因此公司应根据《关于印发防暑降温措施

管理办法的通知》中相关规定，委托有资质的机构在夏季高温季节对

产生高温的作业场所进行高温监测，并按照《工作场所物理因素测量 

第 7 部分 高温》的规定进行高温 WBGT 测试。 

5. 用人单位应依据《工作场所职业卫生监督管理规定》（安监总局

47 号令）、《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健〔2013〕171

号）的要求完善企业的职业卫生档案管理工作。 

技术审查专家组 

评审意见 

一、评审意见 

《现状评价报告》的编制符合《中华人民共和国职业病防治法》及相

关法规、规范、标准的要求，对兰州石化公司聚丙烯厂的布局、职业

病防护设施、个人防护用品、辅助用室、职业卫生管理、应急救援等

进行了分析与评价，评价结论准确； 

二、修改意见 

1、补充原辅材料的规格、组成； 

2、结合企业近三年职业病危害因素检测数据，细化职业病危害因素

识别及危害程度分析与评价； 

3、补充说明企业近三年装置规模、工艺路线、原料种类和数量、职

业病防护设施及人员的变化情况； 

4、补充最近一次职业卫生建议的落实情况； 


